
COSTO COMPLESSIVO DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO (art. 16, comma 2 D.Lgs. 33/2013) 

(ESTRATTO TABELLE 1-12-13 DEL CONTO ANNUALE 2022) 

ANNO 2022 
 
 

 
CATEGORIA 

NUMERO 
DIPENDENTI 

T.I. AL 
31/12/2022 

 
COMPETENZE STIPENDIALI 

(ONERI T12) 

RETRIBUZIONE 
ACCESSORIA (ONERI T13) 

COSTO 
COMPLESSIVO 

DIRETTORE 
GENERALE 1 € 113.311,00 € 16.997,00 € 130.308,00 

DIRIGENTI 2 € 90.568,00 € 86.339,00 € 176.907,00 

DIRIGENTI 
ART.110 C1 TUEL 

    0 

   (1 cessato in 
data 13/11/2022) 

€ 39.348,00 € 23.098,00                € 62.446,00 

D 5 € 157.903,00 € 48.661,00 € 206.564,00 

C 6 € 149.233,00 € 34.148,00 
 

€ 183.381,00 

B 2 € 46.780,00 € 4.262,00 € 51.042,00 

TOTALE 16 € 597.143,00 213.505,00 € 810.648,00 

 
 

Nessun dipendente a tempo indeterminato è assegnato ad uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico. 
 

Il Direttore Generale e il Dirigente ex art. 110, pur essendo riportati nelle tabelle di cui all’oggetto, sono figure a tempo determinato. 


