COSTO COMPLESSIVO DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO (art. 16, comma 2 D.Lgs. 33/2013)
(ESTRATTO TABELLE 1-12-13 DEL CONTO ANNUALE 2020)

ANNO 2019
NUMERO
RETRIBUZIONE COSTO
CATEGORIA DIPE_rI\_lIi')ENTI COMPETENZE STIPENDIALI (ONERI T12) | s ccrsci bl @RER 110 | coMPLESSIVO
DIRETTORE
i) 1 €113.311,00 € 16.997,00 € 130.308,00
DIRIGENTI A
TEMPO
DETEAIT O 1 € 45.666,00 € 35.489,00 €81.155,00
ART.110 C1 TUEL
ALTE
SPECIALIZZAZIONI
IN D.O. ART.110 0 €0.00 €0,00 €0.00
C1 TUEL
D 5 € 121.479,00 € 28.330,00 € 149.809,00
C 5 €84.562,00 €18.024,00 € 102.586,00
B 1 € 23.229.00 €2.301,00 € 25.530,00
TOTALI 13 € 388.247,00 €101.141,00 € 489.388,00

Nessun dipendente a tempo indeterminato € assegnato ad uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico.

Il Direttore Generale e il Dirigente, pur essendo riportati nelle tabelle di cui all’'oggetto, sono figure a tempo determinato.




