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n. 36 del 16 febbraio 2018 

   

ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 
OGGETTO: Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Amministrativo cat. C a tempo 

determinato e parziale 18 ore per l’Area Direzione Generale – Approvazione avviso pubblico 

 

IL DIRIGENTE 
Premesso che:  

o con L.R. 4 febbraio 2015, n. 4 il Consiglio Regionale della Sardegna, in attuazione del D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 
152 ha istituito l’Ente di Governo dell’Ambito della Sardegna, dotato di personalità giuridica e autonomia 
organizzativa e patrimoniale, a cui sono attribuite le funzioni di organizzazione territoriale del servizio idrico 
integrato; 

o con L.R. 11 dicembre 2017, n. 25 sono state apportate alcune modifiche alla L.R. 4/2015, tra cui quelle relative 
alla composizione ed al procedimento di nomina del Comitato Istituzionale d’Ambito; 

o con l’art. 12 comma 2 della L.R. 25/2017 è stato previsto che in attesa della modifica dello statuto e fino 
all'elezione del nuovo comitato d'ambito, il Comitato è composto da cinque membri; 

o con deliberazione n.1 del 22 gennaio 2018 si si è dato atto dell’insediamento del Comitato Istituzionale 
d’Ambito ed è stato eletto quale Presidente il componente sindaco Renzo Ponti; 

o con Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 10 del 22 luglio 2015, come rettificata con 
Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 12 del 5 agosto 2015, è stato stabilito di conferire l’incarico 
di Direttore Generale dell’Ente di Governo dell’Ambito della Sardegna all’Ing. Paolo Porcu (rep. contratti n. 9 
del 1 settembre 2015); 

o con Decreto del Presidente del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 2 del 22 gennaio 2018 si è disposto di 
conferire alla dott.ssa. Maria Laura Saba, vincitrice della selezione per titoli e colloquio indetta con 
Determinazione Dirigenziale n. 113 del 12 agosto 2016 per la copertura di un posto di Funzionario Contabile 
D3, l’incarico di Responsabile di posizione organizzativa dei servizi dell’Area Amministrazione e Finanze, 
“Servizio contabilità, bilancio e patrimonio”, “Servizio gestione risorse umane”, “Servizio gare, contratti e 
acquisti”, per n. 6 mesi, decorrenti dal 22 gennaio 2018 al 21 luglio 2018. 

Visto lo Statuto dell’Ente di governo dell’ambito della Sardegna. 

Visto l’art. 36 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni (Testo Unico Pubblico 

Impiego) che disciplina l’assunzione a tempo determinato del personale e che testualmente recita: “ Le 

amministrazioni pubbliche possono stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, contratti di 
formazione e lavoro e contratti di somministrazione di lavoro a tempo determinato, nonché avvalersi delle forme 
contrattuali flessibili previste dal codice civile e dalle altre leggi sui rapporti di lavoro nell'impresa, esclusivamente 
nei limiti e con le modalità in cui se ne preveda l'applicazione nelle amministrazioni pubbliche. Le amministrazioni 
pubbliche possono stipulare i contratti di cui al primo periodo del presente comma soltanto per comprovate 
esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalità di 
reclutamento stabilite dall'articolo 35. I contratti di lavoro subordinato a tempo determinato possono essere stipulati 
nel rispetto degli articoli 19 e seguenti del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, escluso il diritto di precedenza 
che si applica al solo personale reclutato secondo le procedure di cui all'articolo 35, comma 1, lettera b), del 
presente decreto.”. 



ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA 

Richiamata la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n.30 del 26 luglio 2017 recante: “Approvazione 
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2018/2020 e del piano occupazionale dell’Ente, ricognizione 
delle eccedenze di personale” nel quale sono state previste anche le assunzioni a tempo determinato, nei limiti 
consentiti dalla normativa vigente; 

Vista la Deliberazione del Comitato istituzionale d’Ambito n. 2 del 31/01/2018, con la quale è stata approvata la 
variazione della programmazione triennale del fabbisogno del personale 2018-2020 e del piano occupazionale 
dell’Ente  

Preso atto che, in virtù della programmazione triennale del fabbisogno del personale di cui alla DCI n. 30 del 26 
luglio 2017, come modificata con DCI n  2 del 31 gennaio 2018, è stato disposto, per l’anno 2018, di avviare la 
procedura per l’assunzione, tra l’altro, di n. 1 figura professionale a tempo determinato e parziale 18 ore di n. 1 
Istruttore Amministrativo – C – per l’Area Direzione Generale Servizio Protocollo, Archivio e pubblicazione. 

Ritenuto necessario avviare la procedura di selezione e approvare il relativo avviso pubblico. 

Visti: 

o lo schema del bando di selezione pubblica all’uopo predisposto sulla base delle norme vigenti, allegato al 
presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale; 

o il fac simile delle domande di partecipazione alla procedura (Mod. 1). 

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la normativa correlata in materia di pubblico impiego. 

Visto il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 con il quale è stato approvato il “Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

Visto il D. Lgs. N. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali” 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”, ed in 
particolare l’articolo 107, regolante funzioni e responsabilità della dirigenza. 

DETERMINA 
Di considerare la premessa come parte integrante della presente determinazione. 

Di indire, in esecuzione degli indirizzi impartiti con DCI n.30 del 26 luglio 2017, come modificata con DCI n. 2 del 31 
gennaio 2018, un avviso pubblico di selezione pubblica per esami per la copertura a tempo determinato e parziale 
– 18 ore-  per la copertura di n. 1 posto con il seguente profilo professionale: 

- n. 1 Istruttore Amministrativo – C – per l’Area Direzione Generale – Servizio Protocollo, Archivio e 
Pubblicazione. 

Di approvare l’allegato avviso pubblico di selezione predisposto sulla base delle norme vigenti, unitamente allo 
schema di domanda di partecipazione alla procedura (Mod. 1). 

Di procedere alla pubblicazione dell’avviso pubblico per trenta giorni consecutivi sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana (GURI) per estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma della Sardegna (BURAS) 
all’albo pretorio, sulla pagina principale del sito internet dell’Ente, nonché nella sezione “amministrazione 
trasparente”, sotto-sezione “Bandi di concorso”, nonché di prevedere ulteriori forme di pubblicità. 

Di esprimere, ai sensi del comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, parere favorevole di regolarità tecnica, 
attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa posta in essere. 

Di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa e che pertanto la stessa è 
immediatamente esecutiva.  

Di trasmettere copia della presente determinazione al Servizio Gestione risorse umane ed al Servizio Affari 
Istituzionali per l’avvio degli atti di competenza. 

 
     Il Responsabile di P.O. 
  Dott.ssa Maria Laura Saba                Il Direttore Generale 
                       Ing. Paolo Porcu 



ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA 

   

Area Amministrazione e Finanze Servizio Contabilità 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

Il presente provvedimento è regolare sotto il profilo contabile e della copertura finanziaria. Si appone pertanto il 

visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’articolo 147-bis, 1° comma, del D.Lgs. 

18 agosto 2000, n.267. 

Cagliari, _______________________ . 

N° Impegno Accertamento Capitolo Anno Importo 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

 

Il Direttore Generale 

(Ing. Paolo Porcu) 
 

Responsabile del procedimento contabile 
 

  
Area Direzione Generale Servizio Affari Istituzionali 

CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE 

Si certifica che il presente atto, esecutivo ai sensi dell’articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267, 

dalla data di apposizione del visto di regolarità contabile che ne attesta la copertura finanziaria, è in corso di 

pubblicazione all’Albo di questo Ente a partire dalla data odierna per quindici giorni consecutivi. 

Cagliari, _______________________ . 

Il Funzionario 

(Dott. __________________) 
 

  
Area Direzione Generale Servizio Affari Istituzionali 

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 

Si certifica che il presente atto è stato pubblicato all’Albo di questo Ente per quindici giorni consecutivi dal 

_________________________ al _________________________. 

Cagliari, _______________________ . 

Il Funzionario 

(Dott. ________________) 
 

   


