Selezione pubblica per l'utilizzo di personale di altra pubblica amministrazione a tempo determinato e parziale per n. 12 ore, ex art. 1, comma 557, |. 311/2004.

Criteri di valutazione

Criteri

Giudizio
insufficiente grave
(da0a9)

Giudizio non
sufficiente

(da 10 a 17)

Giudizio sufficiente

(18 - 22)

Giudizio buono

(23 - 26)

Giudizio ottimo

(27 - 30)

Capacita di esposizione

Esaustivita della risposta

Conoscenza procedure

Profili motivazionali




