Stampa Intero Modello in data : 13/2/2014

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2012

Tipo Istituzione : CONSORZ!, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 10247 - ATO - SARDEGNA
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Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co.

il Modello inviato risulta certificato in data : 12/02/2014
[l Modelio inviato & stato certificato la prima volta in data : 05/06/2013

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.
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Giustificazione - Incong. 1

SPESA SOSTENUTA NELL'ANNC SUCCESSIVO

Data

11/10/2013 09:22

Giustificazione - Incong. 2

TRATTASI DI PERSONALE IN CONVENZIONE Al SENS| DEL COMMA 557 ART. 1 DELLA LEGGE 311/2004, LA CUI ATTIVITA SI SVOLGE
SULLA BASE DI UN CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO COME PREVISTO DALLA CIRCOLARE DEL MINISTERO DELLINTERNO
N°2/2005 ADOTTATA PREVIO PARERE DEL CONSIGLIO DI STATO DEL 25 MAGGIO 2005.

Data

11/10/2013 09:47

Giustificazione - Incong. 5

MENSILITA RIFERITE A PERSONALE ESTERNO ALL'AMM.NE IN POSIZIONE DI "COMANDO-DISTACCO/FUOR! RUOLO/CONVENZIONE
{IN)" DI TABELLA 3

Data

24/10/2013 08:29
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Giustificazione - Incong. 7 | TRATTAS! DI PERSONALE IN CONVENZIONE Al SENS| DEL COMMA 557 ART. 1 DELLA LEGGE 311/2004, E COME TALE NON VA
INDICATA NESSUNA ASSENZA.

Data 11/10/2013 09:55
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Gli aggiomamenti

13/02/2014 02:04:09

dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quelfo di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento def valori calcolati:

PERSONALE (Unita)

SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)

lavoro(Tab.12+13+14}

Personale a tempo 2010 2011 2012 Spese per 2010 2011 2012 di cui arretrati anni 2010 2011 2012
indeterminato al retribuzioni lorde precedenti di Tab.
31.12 (Tab. 1} (Tab. 12+13) 12+13
DIRETTORI GENERALI 1 1 0 DIRETTORI GENERALI 133.666 112.444 133500 | DIRETTORI GENERALI 1.819 0 0
CATEGORIA D 5 5 5 CATEGORIA D 187.278 136.410 201.326 |CATEGORIA D o ¢ 1.500
CATEGORIA C 4 4 4 CATEGORIA C 114.033 87.176 113410 |CATEGCRIA C o 0 ]
CATEGORIA B 2 2 2 CATEGORIA B 43117 42.888 48.373 CATEGORIA B 0 0 0
Totale 12 12 11 Totale 483,094 378.918 496.209 Totale 1.819 0 1.500
Tabella 14 241.750 179.589 231.801
Totale costo annuo del 724.884 558.507 728.010

Pag. 4 - CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ATO - SARDEGNA - ATO - SARDEGNA - DATA:

13/2/2014 - ORA: 2:20




13/02/2014 02:04:09

Gli aggiormamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcoiati:

Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati

Spese medie per
competenze fisse

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 20411 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012

DIRETTORI 1 1 1 131,847 | 112444 | 133,100 | 48.668 | 47.538 | 47.194 | 83.179 | 64.906 | 85.906 | 1.819 0 0 0 0 0
GENERALI

CATEGORIA D 5 4,99 599 | 37456 | 27.314 | 33355 | 23951 | 24035 | 23050 | 13504 | 3279 | 10.306 0 0 250 0 0 0
CATEGORIA C 4 4 454 | 28508 | 21794 | 24971 | 21088 | 21088 | 20114 | 7.421 707 4.857 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA B 2 2 2 24059 | 21.444 | 24187 | 20854 | 20654 | 20.654 | 3.405 790 3.533 0 g 0 0 0 0
Totale per 12 11,99 | 1353 | 40106 | 31.592 | 36.557 | 24.507 | 24.448 | 23.494 | 15599 | 7.144 | 13.063 | 152 ¢ 111 e 0 0
istituzione
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1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese deile qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della
tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate dividendo il totale delle spese di tutte le qualifiche dell'lstituzione per le unita di riferimento (mensilita della tabelia 12 / 12)
deif'istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quelio di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

13/02/2014 02:04:09

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Aitre assenze {meno formazione}

2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012
DIRETTOR] GENERALI 1 1 0 12 16 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA D 5 5 5 25.4 33,4 284 32 1,8 6,8 322 0 54
CATEGORIA C 4 4 4 24,75 32,25 31,75 15,25 4 12,25 25 0 575
CATEGORIA B 2 2 2 19 385 34 0,5 5 21,5 52 0 3
Totale personale at. 12 12 11 23 32,42 31,09 8,5 2,92 11,36 22,92 0 5,09
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
1

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo e in esonero delllamministrazione di

tabella 3 + perscnale comandato/distaccato fuori ruolo esterno di tabella 3
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n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giomo successivo a quello di salvataggio delle tabelie. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
13/02/2014 02:04:09

PERSONALE (Tab.2 e Sl1)

Costo del lavore (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

(codice L108)

contratti di cococo attivi

nell'anno

Unita/n.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2012

Personale a tempo 0 0 1 Retribuzioni, codice PO15 0 0 26.652 valore medio - - 26.652

determinato

L.S.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P85 0 0 0 valare medio - - -

Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzicni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062

Con Contratti formazione 0 0 ¢ Retribuzioni, codice PO16 0 0 0 valore medio - - -

lavoro

N. contratti co.co.co (Si1) 2 2 1 Oneri per co.co.co. 34,751 31.156 0 valore medio riferito ai 17.376 15.578 0
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PERSONALE (Tab.2 e S11)

Costo del lavoro (in euro){Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2010 2011 2012 2010 2011 2012 valori annui lordi 2010 2011 2012
N. incarichi di 0 0 0 Oneri per incarichi di 0 0 0 valore medio riferito agli - - -
studio/ricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nellanno

consulenza (SI1) consulenza (codice L109)

N. contratti per 0 0 1 Cneri per contratti resa 0 0 2.000 valore medio riferito agli - - 2.000

prestazioni professionali
consistenti nella resa di
servizi o adempirmenti

obbligatori per legge {SI1)

servizi © adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi nellanno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguzle a zero
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DEL. COMITATO ESECUTIVON 27 DEL 30/12/2005 - DEL. COMITATO ESECUTIVO N 49 DEL 02/10/2007 - DEL. COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 14 DEL 21/11/2008 - DEL. COMMISSARIO STRAORDINARIO N 16 DEL 03/03/2008

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

u D U D U D U D
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 0 1 Q 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D3 3 0 0 0 0 0 0 0 Y
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSOQ D1 10 3 1 Q 0 0 0 3 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 g 1 3 0 Q 0 0 1 3
POSIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESSO B3 0 0 1 0 0 o Q 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 2 ¢ 1 0 0 0 o 0 1
TOTALE : 24 5 § 0 0 0 0 5 &
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Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavere somministrazi Personale soggetto a soggetto a

one (ex indicate in T1 | Turnazione - | Reperibilita -
Interinale) Personale Personale

indicate in T1 | indicato in T1
U D U D U D U U D U D U D
CATEGOREIA D 1 0 0 0 0 0 0 0 Q 0 ¢ 0 0
TOTALE: 1 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o Fino a1 anno Da1a2anni Pa2a3anni Oltre i 3 anni
in altre amministrazioni

U D U D U D] U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata ¢ 1 0 0 0 0 0 0 0
continuativa

Categoria Tempo determinato

CATEGORIA D 0 ¢] 1 0 0 0 0] 0
TOTALE Tempo determinato: ] ] 1 o ] ¢ ] 0
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Personale dell’Amministrazione

Personale Esterno

Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Ruoio Convenzioni
ccati ceati
Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D
POSIZ.ECON. DS PROFILE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
ACCESSO D1t
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 1 0
TOTALE : ] 0 h] (] ] 0 ) ] ] 0 0 ¢ ] 0 1 1
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Quaiifica COLLOCAMEN | DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT | ALTRE CAUSE | Tofale
TO ARIPOSO | (CONDIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO DI i
PERLIMITIDI | APENSIONE) |ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI | LAVORO (40
ETA' ZIONI ONI-STESSO | ONI-ALTROQ ANNI
COMPARTO COMPARTO | CONTRIBUZIO
NE)
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e ni e
DIRETTORE GENERALE - - - - . . - - - . - - - , 1 0 1
TOTALE 0 [+ 4] [ 0 0 0 0 0 0 1] 0 ] [+ 1 | 1
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Fasce dipendenti per
anzianita di servizic da-a

6-10

11-15

16-20

21-25

26-30

31-35

36-40

41-43

44 e olire

Totale
Pers.

Qualifica

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO DM

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
D1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
Cct

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO
B3

POSIZIONE ECONOMICA. DI ACCESSO
B3

TOTALE :

11
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 865-67 68-29 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - - - - - 1 0 - - . - . . . . . - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - 1 0 - - 2 0 0 1 - - - - - - - - - N - - 4
D1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - . - - - - - - 1 1 0 2 - - - . - . - . - - - - 4
C1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - - - - - - - - - - - - y 1 . . - - . - . - - - 1
B3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - - - - - 0 1 - - - - - - - - - - - . - - - - 1
B3
TOTALE : o 0 o 0 1 o 0 1 3 1 o 3 1 1 0 [ 0 0 o o o o 0 o 11
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTR: TITOU POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATG DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - 1 0 - . - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DE ACCESSO D1 - - - - - - 3 1 - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - - 1 1 - - o] 2 - - - - 4
PQOSIZ. ECON. B7 « PROFILO ACCESSO B3 - - 0 1 - “ - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 - - - - - - o] 1 - - - - 1
Totale - - 1 2 - - 4 4 - - - - 11
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGED!I | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERC ALTRE FORMAZIONE | Total
RETRIBUITI MATERNITA’, | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
154/2001
U D U D U D U D U D U D u D u D u D

DIRETTORE GENERALE 18 0 - - - - - - - - - - - - . - - - 18
POSIZ.ECON. D4 PROFILI 33 0 14 0 - - 4 0 - - - - - - - - " - 51
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA DI a3 21 17 2 - - - - 4] 20 3 0 - - - - 4 0 160
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA Di 34 a3 31 18 - - 0 8 - - 3 12 - - - - - - 199
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 0 36 0 43 - - - - - - 0 3 - - - - - - 82
ACCESS0O B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 32 - - - - - u - - 0 3 - - - - - - as
ACCESSO B3
Totale 178 182 62 63 - - 4 3 o 20 6 8 - - - - 4 0 545
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO 1.LS. R.LAJ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPERI Importo
PROGR. | A MENSILITA’ ANNO PER ANN! | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENT! | ASSENZE
D1 ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi importo
DIRETTORE GENERALE 12 39.979 - - 8.740 - - 1525 47.194
POSIZ.ECON. D5 PROFILI 12 18.000 - - . - 1.500 - 19.500
ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D4 PROFILI 12 25.378 - - 3.046 . - - 28.424
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA DI 47,89 84.564 - - 7.099 - . - 91.663
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C4 6.5 7.000 - - - - - - 7.000
POSIZIONE ECONOMICA DI 48 77.817 - - 6.533 - - . 84.350
ACCESSOC1 -
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 12 19.878 . - 1.669 - - - 21.547
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 18,230 - . 1.531 - - - 19.761
ACCESSO B3
Totale 162,39 290.846 . - 28.618 R 1.500 1.525 319.439
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipc |

PROFILO
ACCESSO B3

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE Di INDENNITA Di INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

DIRETTORE 291 0 0 64.615 21.000 0 0
GENERALE
POSIZ.ECON. D4 190 0 0 10.425 5.433 623 0
PROFILI ACCESSO
b1
POSIZIONE 634 0 0 0 0 2.461 0
ECCONOMICA DI
ACCESSO D1
POSIZIONE 584 0 0 0 0 2.166 0
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. BY - 148 0 0 ¥ 0 427 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. Di VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE Di INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001
PCSIZIONE 137 0 0 0 0 472 0
ECONOMICA DI
ACCESSC B3
TOTALE 1.985 0 0 75.040 26.433 6.149 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche perle Vocidi SpesadiTipoSeT

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS FONDC | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
"Dl ONERI O SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVWOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL| RISCHIE |AGGIUNTIV | RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZICNE EX | IACONV.-- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE iIND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 0 ¢ 18.829 19.172 0 0 0 0 0 0 2.972
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
D1
POSIZIONE 0 628 0 7.901 10.554 0 0 0 0 0 0 227
ECONOMIC
A DI
ACCESSO
C1
POSIZ. 0 0 0 0 1.751 0 0 0 v 0 0 0
ECON. BT -
PRCFILC
ACCESSO
B3
POSIZIONE 0 0 0 750 2.803 0 0 0 0 0 0 576
ECONOMIC
ADI
ACCESSO
B3
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TOTALE

628

28.480

34.280

3.775

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
DIRETTORE GENERALE 85.906
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 16.671
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 45.068
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 22.060
POSIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESSO B3 2.327
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 4.738
TOTALE 176.770
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Voci di spesa : Importo
ASSEGNI] PER IL NUCLEO FAMILIARE 2.032
EROGAZIONE BUONI PASTC 5.034
COPERTURE ASSICURATIVE 480
ALTRE SPESE 21.340
CONTRATTI PER RESA SERVIZIVADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 2.000
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPC DETERMINATO 26.652
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 874
CONTRIBUT! A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE 139.452
IRAP 46.353
ALTRI RIMBORS| RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 12.218
Totale 231.801

Elence istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA RIMBORS| MASTER & BACK E 12.216,40
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 44.8324 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL98-01} 41.500 ¢
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 86.324 [y}
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal C[ di rif.to
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 5.658
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STCRICHE D 8,348
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 0 35.000
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 16.666
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 330
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 13.100
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 77.102
Destinaziconi contrattate specificamente dal Cl di rif.to
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR 0 9.222
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 9.222
Totale 86.324 86.324
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controlio attesta la veridicita delle informazioni fornite dail'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazicne integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituziome (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

? nella definizione delle riscrse che finanzianc il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

?  mell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzionme ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori M |

Lf
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Voci di Spesa/Costo importo Sico importo Nota
Bilancio

Totale T12 319439 495466 DATI PRECONSUNTIVO

Totale T13 176770

Assegno T14 2032

LO10 - GESTIONE MENSE C 0

£011 - EROGAZIONE BUON!I PASTO 5034 5034

L020 - FORMAZIONE DEL PERSCNALE 0 0

£090 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0

L100 - EQUQ INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA D1 SOMMINISTRAZIONE{(INTERINALI) 0 0

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 480 480

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 0

L1092 - iNCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0 0

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 2000 2000

L110 - ALTRE SPESE 21340 20170

P15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 26652 26194

P{16 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTOQ DI FORMAZIONE E LAVORO Q Q

PQ30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 6§74 874

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 138452 143855
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P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0 0
P061 - IRAP 48353 46353
P062 - ONERI PER | CONTRATTI Dt SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0
P0B5 - COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE DI PERSONALE 0 Q
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 740226 740226
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION] PER SPESE DI PERSONALE (a 12216 12216
riduzione)

(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 728010 728010
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informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale :

02865400929

Telefono : 00704600620

Fax: 00704600621

Email : protocollo@pec.ato.sardegna.it

Via: CESARE BATTISTI

Numero Civico :

14

C.AP.: 09123

Citta: CAGLIARI

Provincia: CA

Codice Catastale :

B354

indirizzo pagina web dell'ente : www.atosardegna.it
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Telefono

EMail

GIUSEPPE

00704600624

00704600621

giuseppe.lutzu@ato.sardegna.it
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Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

SCALAS

SIMONETTA

00704600630

00704600621

simona.scalas@ato.sardegna.it
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I modelli debbono essere soffoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL.

iNDICARE IL NUMERO DE| CONTRATTI Di COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE L NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE il. NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZION| PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO Di RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

1330

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE
N.68/99).

UNITA DI PERSONALE TRATTENUTE iN SERVIZIO NELL'ANNO EX ART. 16, COMMA 1, DEL D.L.GS. 503/1952 E S.M.

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUON! LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI
LAVORO OCCASIONALE ACCESSCRIO?

QUANTI SONO I DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO Di RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al
SENSIDELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONC STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (A TEMPO DETERMINATO, CON CO.CO.CO. O CON INCARICHI) IL CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'UNIONE EUROPEA O DI PRIVATI?

INDICARE iL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N.
104/92.

INDICARE iL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CHE AL 31.12 SONO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL'ART. 9, C. 21, D.L.

Pag. 36 - CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ATO - SARDEGNA - ATO - SARDEGNA - DATA:

13/2/2014 - ORA: 2:20




78/2010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Suggerimenti :

Si precisa che a decorrere dal 25 luglio 2013 il Collegio dei Revisori & composto da: Presidente Rag. Francesco

Giuseppe Capelli - Componenti Dott. Alberto Picciau e Dott. Giovanni Pinna Parpagiia
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Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, ¢. 116 legge n. 311/04) ? 1

Qual e stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso deli"anno:

a) Tecnico

b) Giuridico/Amministrativo 0

¢) Economico

Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 2? 0

Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso deli'anno secondo la loro durata:

a)1- 3 mesi

b) 4 - 6 mesi

¢) 7 - 12 mesi

d) oltre 12 mesi

Q0O |-

| co.co.co attivi nel corse dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 1

Titolo di studio delie persone cui sono stati stipulati uno o piti contratti co.co.co.:

a) Laurea !

b) Diploma superiore

¢) Diploma inferiore 0
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Cognome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

PICCIAU ALBERTO ap@studiopicciau.it
PISCHEDDA MARIA AGOSTINA agostina.pischedda@libero.it
IADEVAIA CARLO carlo@studiciadevaia.com
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data affo costifuzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2012: 24/01/2012
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti deli'accordo annuale: 23/10/2012
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2012
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2012
DELLA PRESENTE SCHEDA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL. 2010) 114379
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 86324
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSONALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 0
12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +28055
PROGETTAZIONI ECC.)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +0
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 86324

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 86324 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 {euro 86324)
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POSIZION]I NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO 35000
FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 0
NON COMPILARE ' - 0
NON COMPILARE ' 0
LUAFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNOC E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE S

SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI?

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA?

PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO?

SULLA BASE DI ALTRI FATTORI?

DETTAGLIO DELLE POSIZION] ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
1 11896
0 0
0 0
0 0

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNC DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL’ART.9, COMMA 1 DEL CCNL
11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997
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E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o o o (o (0o (O (O

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANT! SONO STATI
DIPENDENT! CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO D! RILEVAZIONE (L.LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/CATEGORIAA/FASCIAI

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA 1l

NUMERO PROGRESSIONI 0
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PERCENTUALE 0

AREA C/CATEGORIA C/FASCIA il

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0
AREA D/ CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o O o |O

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S| DESUME DALL’ACCORDO ANNUALE 9222
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 13100
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE O UGUALE AL 10
90% DEL MASSIMO ATTRIBUITO
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NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE D! PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% 1
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA' FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 0
60% DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

OO0 o |0 | (O |Q

NON COMPILARE

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dail'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione é il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande delia sezione)

Superiore al 90% = Q0,81
Tra 60 e 90% = 9,09
Inferiore o uguale al 60% = 0

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DE! RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL Sl
31/03/1998)7
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IN FORMA SINGOLA

Sl
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IN FORMA ASSOCIATA NO

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o jo [O |O

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

QUAL E' iL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA Di POSIZIONE 25
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0
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NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo :
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENT! SONOC RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per 1a contrattazione integrativa 2012:

Data delia certificazione positiva dei revisori dei conti deli'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell’Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 0
DELLA PRESENTE SCHEDA.

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 0
FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTC ANNUALE) 0
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE DEL PERSCNALE Al SENSI DELLA CIRCOLARE RGS 0
12/2011 (NOTA BENE NON VA INSERITO IL SEGNO "-"):

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, CONTO TERZI, +0
PROGETTAZIONI ECC.)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EXART. 8 C. 2-BIS L. 122/2010 (ES. ECONOMIE, +0
CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC.)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 0
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO 0

La verifica non & possibiie in base ai dati forniti
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
LE FASCE INDIVIDUATE DALLISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 4?
NON COMPILARE
NON COMPILARE
NON COMPILARE
INDICARE IL. NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED iL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:
0 0
0 0
0 0
0 0
RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?
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SONO UTILIZZATI] INDICATCRI DI RISULTATCO ATTINENTIE ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUOC COMPLESSG PER LA
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZAT! GIUD!ZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMi DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING™")?

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE SUPERIORE C UGUALE AL 80% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERQO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE COMPRESA FRA 60% E 90% DEL 0
MASSIMO ATTRIBUITO

NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO ANNO CORRENTE INFERIORE O UGUALE AL 60% 0
DEL MASSIMO ATTRIBUITO

NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE C

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall’accordo

annuale sul fondo deil'anno di rilevazione & il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% = 0
Tra60 e 90% = 0
Inferiore o uguale al 60% = 0

RILEVAZIONE CEPEL
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NON COMPILARE

SONO STATI COSTITUITI | NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?

IN FORMA SINGOLA

Pag. 52 - CONSORZ!, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ATO - SARDEGNA - ATO - SARDEGNA - DATA:
13/2/2014 - ORA: 2:20



IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

[« 2 X on T K o0 B K o)

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DE! DIPENDENTI (ART. 14 CCNL
23/12/1999)7?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0
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NON COMPILARE 0

NON COMPILARE 0

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione 'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrative annuale, i revisori attestano che:
? gli omeri della contrattazione integrativa somo stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituziome (art. 40, comma 32, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che fipanzianec il fondo indicatef/

tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vircoli fissati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzicne ha rispettato i viacoli di destinazione fissati dal CCNL

~
{

. . . N 7, /5
Firma del Presidente del coliegic dei revisori fffW“{_/ G

3
J
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