TRACCIAN. 1

Il candidato dopo aver definito il significato di “servizio idrico integralo” e, sinteticamente, gli obblighi che la
normativa di settore impone agli enti locali ricadenti nel medesimo ambito territoriale ottimale in tema di
servizio idrico integrato:

1. illustri gli obblighi di trasparenza della Pubblica Amministrazione;

2. illustri la disciplina e le procedure concernenti la programmazione del fabbisogno del personale
di una Pubblica Amministrazione;

3. illustri la disciplina del salario accessorio di una Pubblica Amministrazione,




TRACCIAN. 2

Il candidato dopo aver illustrato le funzioni che la Regione Sardegna esercita in tema di servizio idrico
integrato e indicati, sinteticamente, gli organi gli organi di governo dell’Ente di governo dell’ambito della
Sardegna e i loro principali compiti:

1. illustri gli strumenti di programmazione economica e finanziaria di una Pubblica Amministrazione
ed il collegamento degli stessi alla programmazione degli acquisti di forniture e servizi;

2. illustri le relazioni sindacali finalizzate alla ripartizione del salario accessorio;
illustri sinteticamente le variazioni di bilancio di una Pubblica Amministrazione e le procedure per

la loro adozione.
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TRACCIAN. 3

[I candidato dopo aver illustrato scopi, funzioni e competenze dell'Ente di Governo dell'ambito della

Sardegna:

1. illustri le fonti di finanziamento che caratterizzano una Pubblica Amministrazione ed esponga in
particolare quelle finalizzate alla realizzazione degli investimenti e le relative procedure di
gestione;
illustri le procedure relative ai contratti sotto soglia previste dal D.Lgs. 50/2016;
illustri la fattispecie dei debiti fuori bilancio e le procedure per porvi rimedio.




