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N .  156      del   22/09/2020 

 

ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA 
 

SERVIZIO AFFARI ISTITUZIONALI 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 
 

OGGETTO: INDIZIONE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO 
E INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. B, 
POSIZIONE ECONOMICA B3. 

 

IL DIRIGENTE 

 

Premesso che: 

- con L.R. 4 febbraio 2015, n. 4 il Consiglio Regionale della Sardegna, in attuazione del D.Lgs.3 aprile 

2006, n. 152 ha istituito l’Ente di Governo dell’Ambito della Sardegna, dotato di personalità giuridica e 

autonomia organizzativa e patrimoniale, a cui sono attribuite le funzioni di organizzazione territoriale del 

servizio idrico integrato; 

- con L.R. 11 dicembre 2017, n. 25 sono state apportate alcune modifiche alla L.R. 4/2015, tra cui quelle 

relative alla composizione ed al procedimento di nomina del Comitato Istituzionale d’Ambito; 

- con deliberazione del CIA del 1 luglio 2019 n.15 si è dato atto dell’insediamento del Comitato 

Istituzionale d’Ambito costituito ai sensi dell’art. 7 della L.R. n. 4/2015 ed è stato eletto quale Presidente 

il componente sindaco Fabio Albieri; 

- con Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 26 del 2 ottobre 2019 è stato stabilito di 

conferire l’incarico di Direttore Generale dell’Ente di Governo dell’Ambito della Sardegna all’Ing. Maurizio 

Meloni per un periodo pari e non superiore alla durata in carica del Comitato Istituzionale d'Ambito; 

- con Determinazione Dirigenziale n. 280 del 31 dicembre 2019 è stata disposta l’assunzione del Dott. 

Giovanni Battista Ena in qualità di Dirigente Amministrativo per l’Area Amministrazione e Finanze, a 

tempo pieno ed indeterminato, con decorrenza dal 1 gennaio 2020. 

Visto lo Statuto dell’Ente di governo dell’ambito della Sardegna. 

Richiamate: 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 16 del 21 giugno 2016 recante “Approvazione 

definitiva organigramma, dotazione organica e funzionigramma”; 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 32 del 25 novembre 2019 recante “Approvazione 

programmazione triennale del fabbisogno di personale 2020/2022 e del piano occupazionale dell’Ente, 

ricognizione delle eccedenze di personale” e le successive deliberazioni di modifica, con la quale è stata 

prevista, tra le altre, la copertura di n. 1 categoria B3 a tempo indeterminato e pieno, mediante 

procedura concorsuale. 

Dato atto che con comunicazione prot. n. 3911 del 28 luglio 2020, tramessa al Dipartimento della Funzione 

Pubblica e all’Assessorato Regionale del Lavoro, è stata avviata la procedura di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. 

n. 165/2001 del 31 marzo 2001 nei termini previsti dalla normativa che si è conclusa con esito negativo.  



ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA 

- 2 - 

Visto l’art. 3, co. 4, della L. 7 luglio 2019 n. 56, il quale dispone che, al fine di ridurre i tempi di accesso al 

pubblico impiego, le procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni, compresi gli Enti Locali, 

nel triennio 2019-2021 e le conseguenti assunzioni possono essere effettuate senza il previo svolgimento 

delle procedure ex art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 del 31 marzo 2001. 

Ritenuto pertanto opportuno di avvalersi della facoltà di non attivare la procedura ex art. 30 del D. Lgs. n. 

165/2001 del 31 marzo 2001.  

Ritenuto necessario indire un concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di 

n. 1 posto di "Collaboratore Amministrativo, Categoria Giuridica B - Posizione Economica B3”. 

Rilevato che l’art. 1014 del D. Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, prevede la riserva, a favore dei volontari delle 

FF.AA., del 30% dei posti dei concorsi per l’assunzione di personale non dirigente nelle Pubbliche 

Amministrazioni e, altresì, dispone che “se le riserve di cui al comma 1 non possono operare integralmente o 

parzialmente, perché danno luogo a frazioni di posto, tali frazioni si cumulano con le riserve relative ai 

successivi concorsi per l'assunzione di personale non dirigente banditi dalla medesima amministrazione, 

azienda o istituzione ovvero sono utilizzate nei casi in cui si procede a ulteriori assunzioni attingendo alla 

graduatoria degli idonei”. 

Considerato che il concorso in oggetto dà luogo ad una frazione di posto e che, pertanto, si rende 

necessario disporre che la riserva sarà cumulata nei concorsi di prossima indizione. 

Ritenuto altresì necessario approvare lo schema di bando di concorso pubblico per esami (Allegato A) e il 

relativo modello di domanda di ammissione (Allegato B). 

Ritenuto, infine, necessario impegnare la somma presunta di € 60,00 sul capitolo 714 “Spese Contrattuali e 

Pubblicità Gare e Altro”, Bilancio di Previsione 2020/2022, annualità 2020, anno in cui la somma diventa 

esigibile, ai fini della pubblicazione dell’estratto del bando nel B.U.R.A.S. 

Richiamati: 

- il regolamento sulle procedure di accesso agli impieghi vigente nell’Ente; 

- le linee guida sulle procedure concorsuali del Ministero per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione n. 3 del 24 aprile 2018; 

- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165; 

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

- il D. Lgs. 196/2003, il regolamento UE 679/2016 e il D. Lgs. 101/2018 in materia di trattamento dei dati 

personali; 

- la legge 125/1991 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro. 

Viste: 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 37 del 30 dicembre 2019 di approvazione del 

Documento Unico di Programmazione e del Bilancio di Previsione Finanziario 2020/2022. 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 9 del 5 marzo 2020 con il quale è stato approvato 

il Piano Esecutivo di Gestione 2020/2022. 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 21 del 30 giugno 2020 di approvazione del 

Rendiconto della gestione dell’esercizio 2019. 

Richiamato il D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti 

Locali”, ed in particolare l’articolo 107, regolante funzioni e responsabilità della dirigenza. 

DETERMINA 

Di considerare la premessa come parte integrante della presente determinazione. 

Di indire un concorso pubblico per esami per la copertura, a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di 
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"Collaboratore Amministrativo, Categoria Giuridica B - Posizione Economica B3”. 

Di approvare lo schema di bando di concorso pubblico per esami (Allegato A) e il relativo modello 1 di 

domanda di ammissione (Allegato B). 

Di dare atto che il bando di concorso sarà pubblicato per 30 giorni naturali e consecutivi all’albo pretorio, sul 

sito Web dell’Ente, sulla G.U.R.I e sul B.U.R.A.S. 

Di dare atto che le spese per retribuzioni, oneri previdenziali e assistenziali e IRAP derivanti dall’assunzione 

sono previste nel bilancio di previsione 2020/2022 e successive annualità. 

Di impegnare la somma presunta di € 60,00 sul capitolo 714 “Spese Contrattuali e Pubblicità Gare e Altro”, 

Bilancio di Previsione 2020/2022, annualità 2020, anno in cui la somma diventa esigibile, ai fini della 

pubblicazione dell’estratto nel B.U.R.A.S. 

Di esprimere, ai sensi del comma 1 dell'art. 147 bis del D.lgs. n. 267/2000, parere favorevole di regolarità 

tecnica, attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa posta in essere. 

Di dare atto che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse 

in relazione all’oggetto dell’atto ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990, del D.P.R. 62/2013 e del Codice di 

Comportamento dell’Ente. 

Di trasmettere la presente determinazione al Servizio Contabilità affinché effettui le verifiche contabili 

necessarie per l'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi 

dell'articolo 147-bis, 1° comma, del D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 

Di dare atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con l’apposizione del visto di regolarità 

contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’articolo 183, comma 7, del D. Lgs.267/2000. 

Di trasmettere copia della presente determinazione, corredata dell’attestazione di copertura finanziaria, al 

Servizio Affari Istituzionali per l’avvio degli atti di competenza. 

  
 

 Il Direttore Generale 

Ing. Maurizio Meloni 
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