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N. 63 del 15 marzo 2018 

   

ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 
OGGETTO: Procedura di utilizzo di graduatorie vigenti di pubblici concorsi per il profilo di Istruttore 

Direttivo Contabile cat. D1 del comparto Regioni Ordinarie ed Autonomie Locali per la 
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto dello stesso profilo per il Servizio 
Contabilità, Bilancio e Patrimonio. Ammissione candidati. 

 

IL DIRIGENTE 

Premesso che: 

- con L.R. 4 febbraio 2015, n. 4 il Consiglio Regionale della Sardegna, in attuazione del D.Lgs.3 aprile 2006, n. 
152 ha istituito l’Ente di Governo dell’Ambito della Sardegna, dotato di personalità giuridica e autonomia 
organizzativa e patrimoniale, a cui sono attribuite le funzioni di organizzazione territoriale del servizio idrico 
integrato; 

- con L.R. 11 dicembre 2017, n. 25 sono state apportate alcune modifiche alla L.R. 4/2015, tra cui quelle relative 
alla composizione ed al procedimento di nomina del Comitato Istituzionale d’Ambito; 

- con l’art. 12 comma 2 della L.R. 25/2017 è stato previsto che in attesa della modifica dello statuto e fino 
all'elezione del nuovo comitato d'ambito, il Comitato è composto da cinque membri; 

- con deliberazione del CIA del 22 gennaio 2018 n.1 si è dato atto dell’insediamento del Comitato Istituzionale 
d’Ambito ed è stato eletto quale Presidente il componente sindaco Renzo Ponti; 

- con Decreto del Presidente del 22 gennaio 2018 n. 1 è stato conferito all’ing. Francesca Salis l’incarico di 
Dirigente Tecnico dell’area pianificazione, programmazione e controllo del gestore, con qualifica dal 22 
gennaio 2018 al 21 luglio 2018; 

- con Decreto del Presidente del 22 gennaio 2018 n. 2 è stato conferito alla Dott.ssa Maria Laura Saba, 
Funzionario contabile D3 assunto ai sensi dell’art.110 del D.Lgs. n.267/2000, l’incarico di responsabile di 
Posizione Organizzativa dell’Area Amministrazione e Finanze, con decorrenza dal 22 gennaio 2018 e fino al 21 
luglio 2018; 

- con Decreto del Presidente n. 5 del 22 gennaio 2018 sono stati attribuiti all’ing. Francesca Salis tutti i compiti e 
le mansioni che istituzionalmente fanno capo all’Area “Direzione Generale” così come dettagliati nella 
Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 16/2016. 

Visto lo Statuto dell’Ente di governo dell’ambito della Sardegna. 

Richiamate: 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 23 bis del 20 luglio 2016 con la quale sono stati impartiti 
gli indirizzi in merito alle procedure concorsuali previste con il Piano assunzionale 2016 ed è stato disposto di 
recepire anche per il futuro le disposizioni contenute nella suddetta Deliberazione; 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 5 del 22 febbraio 2017 recante “Approvazione 

programmazione triennale del fabbisogno di personale 2017/2019 e del piano occupazionale dell’Ente, 
ricognizione delle eccedenze di personale”, come modificata dalle Deliberazioni n. 26 del 29 giugno 2017 e n. 
29 del 26 luglio 2017; 

- la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n.30 del 26 luglio 2017 recante: “Approvazione 
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2018/2020 e del piano occupazionale dell’Ente, 
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ricognizione delle eccedenze di personale” nel quale sono state previste anche le assunzioni a tempo 
determinato, nei limiti consentiti dalla normativa vigente; 

- la Deliberazione del Comitato istituzionale d’Ambito n. 2 del 31/01/2018, con la quale è stata approvata la 

variazione della programmazione triennale del fabbisogno del personale 2018-2020 e del piano occupazionale 
dell’Ente. 

Considerato che con Determinazione Dirigenziale n.84 del 22 giugno 2017: 

- è stata avviata la procedura di mobilità volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 
per la copertura, tra l’altro, di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Contabile per il Servizio contabilità, bilancio e 
patrimonio; 

- è stato approvato il bando di mobilità volontaria esterna predisposto sulla base delle norme vigenti, unitamente 
allo schema di domanda di partecipazione alla procedura. 

Preso atto che: 

 il bando è stato pubblicato sulla pagina principale del sito internet dell’Ente e presso l’Albo Pretorio dal 
26/06/2017 al 10/08/2017; 

 entro il suddetto termine non sono pervenute domande; 

 con Determinazione Dirigenziale n.135 del 26 settembre 2017 sono stati prorogati i termini per la procedura di 
mobilità volontaria esterna con pubblicazione del relativo bando sulla pagina principale del sito internet dell’Ente 
e presso l’Albo Pretorio dal 26/09/2017 al 26/10/2017. 

 entro l’ulteriore termine previsto dal bando non sono pervenute domande. 

Preso atto che con Determinazione Dirigenziale n.197 del 22 novembre 2017 è stata avviata la procedura di 
utilizzo delle graduatorie di altri enti del comparto Regioni ed Autonomie Locali, nel rispetto degli indirizzi stabiliti 
dal Comitato Istituzionale d’Ambito con Deliberazione n. 35 del 20 settembre 2017. 

Rilevato che, in base a quanto stabilito nel suddetto avviso: 

 l’Amministrazione deve provvedere ad ammettere i candidati che abbiano presentato domanda secondo le 
modalità ed i termini previsti dall’avviso e che risultino in possesso di tutti i requisiti richiesti sulla base delle 
dichiarazioni rese nel contesto della domanda; 

 l’Amministrazione deve contattare le Amministrazioni pubbliche detentrici delle graduatorie segnalate dai 
candidati aventi inoltrato manifestazione di interesse, al fine di verificare la disponibilità delle medesime 
Amministrazioni all'utilizzo delle stesse graduatorie e l’omogeneità tra il posto richiesto e quello in graduatoria; 

 alle Amministrazioni detentrici delle graduatorie individuate è assegnato un termine di 30 giorni per comunicare 
la propria disponibilità in merito all'utilizzo della propria graduatoria; 

 accertata l’omogeneità tra il posto richiesto e quello in graduatoria, l’Ente effettua una scelta tra le graduatorie 
disponibili mediante nomina da parte del Direttore Generale di apposita commissione, che sottoporrà a 
selezione per titoli e colloquio i soggetti collocati al primo posto tra gli idonei resisi disponibili, delle graduatorie 
in corso di validità, e per i quali le Amministrazioni di appartenenza hanno comunicato la propria disponibilità; 

 l’elenco dei candidati convocati al colloquio, unitamente all’indicazione del calendario e della sede degli stessi, 
devono essere pubblicati sul sito Internet dell’ente http://www.egas.sardegna.it almeno 10 giorni prima della 
data prevista per lo svolgimento degli stessi; 

 la procedura di selezione per titoli e colloquio, volta ad accertare in capo ai candidati il possesso della 
preparazione professionale specifica per i ruoli da ricoprire, del grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro, 
delle conoscenze tecniche di lavoro o di procedure predeterminate necessarie all’esecuzione del lavoro, della 
capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’attività svolta, la  capacità di esposizione e i profili 
motivazionali dei candidati, deve essere effettuata a cura di una Commissione giudicatrice, da nominarsi a 
seguito dell’ammissione dei concorrenti alla selezione; 

 La commissione è composta dal Direttore generale, il quale assume le funzioni di presidente, e da due esperti 
nelle materie oggetto delle prove d'esame, individuati, a seconda del profilo messo a concorso, prioritariamente 
tra i dirigenti e i funzionari dell’Ente oltre che tra altri dirigenti del settore pubblico, docenti universitari, esperti 
appartenenti ai vari ordini e collegi professionali o esperti di selezione e reclutamento del personale. Le funzioni 
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di segreteria vengono espletate da un dipendente nominato con il medesimo provvedimento di nomina della 
commissione; 

 l’Ente provvederà all’utilizzo della graduatoria così individuata, previo convenzionamento con l’Amministrazione 
detentrice, mediante scorrimento dei soggetti utilmente ivi collocati, ai quali è di volta in volta assegnato un 
termine di 5 giorni per confermare la propria disponibilità in merito all'assunzione programmata. 

Dato atto che entro il termine di pubblicazione del bando (22/11/2017 - 22/12/2017) sono pervenute n. 19 domande 
di manifestazione di interesse per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Contabile per il Servizio 
Contabilità, bilancio e patrimonio, relative a n.17 graduatorie approvate da altrettanti Comuni della Regione 
Sardegna (comparto Regioni ed Autonomie Locali); 

Dato atto, inoltre, che: 

- con note prot. dal n. 232 al n.248 del 16/01/2018 sono state inoltrate le richieste di disponibilità all’utilizzo delle 
graduatorie, ai 17 Comuni indicati dai candidati che hanno trasmesso le manifestazioni di interesse entro i 
termini, da comunicare all’Egas entro il 05/02/2018; 

- entro il suddetto termine hanno trasmesso un riscontro alla suddetta richiesta n. 3 comuni; 

- con note prot. dal n. 644 al n. 657 del 02/02/2018 è stato inviato un sollecito ai 14 comuni che non avevano 
riscontrato la sopra citata richiesta, prevedendo che la comunicazione della disponibilità sarebbe dovuta 
pervenire all’Egas entro il 15/02/2018, ai sensi dell’art. 3 dell’avviso pubblico; 

- entro la data del 15/02/2018: 

 n. 8 Comuni hanno fornito riscontro alla richiesta di utilizzo delle graduatorie, e nello specifico: 

 n. 1 Comune ha dichiarato l’indisponibilità all’utilizzo delle graduatorie; 

 n. 7 Comuni hanno dichiarato la disponibilità all’utilizzo delle graduatorie; 

 n. 9 Comuni non hanno fornito riscontro alla richiesta di utilizzo delle graduatorie. 

Considerato che a seguito dell’accertamento dell’omogeneità tra il posto richiesto di Istruttore direttivo contabile D1 
a tempo pieno e indeterminato e il posto in graduatoria con riguardo al profilo, alla categoria professionale e al 
regime giuridico, sono risultate utilizzabili le graduatorie dei seguenti comuni: 

 Esterzili 

 Furtei 
 Genuri 

 Ghilarza. 
 
Visti: 

 l’istruttoria predisposta dagli uffici (Allegato A); 

 l’elenco dei soggetti collocati al primo posto tra gli idonei resisi disponibili, delle graduatorie in corso di validità, e 
per i quali le Amministrazioni di appartenenza hanno comunicato la propria disponibilità e pertanto ammessi al 
colloquio (allegato B). 

Ritenuto di dover procedere all’approvazione dell’elenco dei soggetti collocati al primo posto tra gli idonei resisi 
disponibili (allegato B). 

Vista la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 56 del 27 dicembre 2017 di approvazione del Bilancio 
di Previsione Finanziario 2018/2020. 

Visto il DPR 9 maggio 1994, n. 487, “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei 
pubblici impieghi”. 

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche”, e ss.mm.ii.. 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”, ed in 
particolare l’articolo 107, regolante funzioni e responsabilità della dirigenza. 

DETERMINA 
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Di considerare la premessa come parte integrante della presente determinazione. 

Di dare atto che, a seguito dell’istruttoria preliminare delle domande pervenute all’Ente per la manifestazione di 
interesse per la partecipazione alla procedura di individuazione di una graduatoria approvata da altra pubblica 
amministrazione del comparto Regioni ed Autonomie locali indetta con Determinazione Dirigenziale n.197 del 22 
novembre 2017 per la copertura di n. 1 posto di  Istruttore Direttivo Contabile per il Servizio contabilità, bilancio e 
patrimonio, le graduatorie ammissibili risultano n. 4. 

Di approvare l’elenco dei soggetti collocati al primo posto tra gli idonei resisi disponibili (allegato B) delle 
graduatorie in corso di validità e per le quali le Amministrazioni di appartenenza hanno comunicato la propria 
disponibilità (allegato B); 

Di pubblicare il suddetto elenco sul sito internet dell’Ente. 

Di dare atto che con successivo provvedimento: 

 saranno individuati i componenti della commissione giudicatrice; 

 verrà fissata la data del colloquio che verrà pubblicato nel sito internet dell’Ente e che avrà valore di notifica 
a tutti gli effetti. 

Di esprimere, ai sensi del comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, parere favorevole di regolarità tecnica, 
attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa posta in essere. 

Di dare atto che la presente determinazione non comporta impegno di spesa ed è pertanto immediatamente 
esecutiva. 

Di trasmettere copia della presente determinazione al Servizio Affari Istituzionali per l’avvio degli atti di 
competenza. 

 
       Il Responsabile di P.O. 

         Dott.ssa Maria Laura Saba       Il Dirigente APPCdg 
                          In sostituzione del Dirigente AAF 
         Ing. Francesca Salis 
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Area Amministrazione e Finanze Servizio Contabilità 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA 

Il presente provvedimento è regolare sotto il profilo contabile e della copertura finanziaria. Si appone pertanto il 

visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’articolo 147-bis, 1° comma, del D.Lgs. 

18 agosto 2000, n.267. 

Cagliari, _______________________ . 

N° Impegno Accertamento Capitolo Anno Importo 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

 

                                                                                          Il Dirigente Area Amministrazione e Finanze 

(Ing. Paolo Porcu) 
 

Responsabile del procedimento contabile 
 

  
Area Direzione Generale Servizio Affari Istituzionali 

CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE 

Si certifica che il presente atto, esecutivo ai sensi dell’articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267, 

dalla data di apposizione del visto di regolarità contabile che ne attesta la copertura finanziaria, è in corso di 

pubblicazione all’Albo di questo Ente a partire dalla data odierna per quindici giorni consecutivi. 

Cagliari, _______________________ . 

Il Funzionario 

(Dott. __________________) 
 

  
Area Direzione Generale Servizio Affari Istituzionali 

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 

Si certifica che il presente atto è stato pubblicato all’Albo di questo Ente per quindici giorni consecutivi dal 

_________________________ al _________________________. 

Cagliari, _______________________ . 

Il Funzionario 

(Dott. ________________) 
 

   


