- ) N. 237 del 7 novembre 2018

ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Procedura di utilizzo di graduatorie vigenti di pubblici concorsi per il profilo di Istruttore
Direttivo Amministrativo cat. D1 del comparto Regioni Ordinarie ed Autonomie Locali per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto dello stesso profilo per il Servizio
Supporto legale, URP e comunicazione istituzionale del’Area Direzione Generale -
Approvazione 2° verbale della commissione e approvazione graduatoria

IL DIRIGENTE

Premesso che:

con L.R. 4 febbraio 2015, n. 4 il Consiglio Regionale della Sardegna, in attuazione del D.Lgs.3 aprile 2006, n.
152 ha istituito 'Ente di Governo dellAmbito della Sardegna, dotato di personalita giuridica e autonomia
organizzativa e patrimoniale, a cui sono attribuite le funzioni di organizzazione territoriale del servizio idrico
integrato;

con L.R. 11 dicembre 2017, n. 25 & stata modificata la L.R. 4/2015; con l'art. 12 comma 2 della L.R. 25/2017 &
stato previsto che in attesa della modifica dello statuto e fino all'elezione del nuovo comitato d'ambito, il
Comitato & composto da cinque memobri;

con deliberazione del CIA del 22 gennaio 2018 n.1 si € dato atto dellinsediamento del Comitato Istituzionale
d’Ambito ed ¢ stato eletto quale Presidente il componente sindaco Renzo Ponti;

con Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 12 del 16 aprile 2018 & stato conferito l'incarico di
Direttore Generale all'lng. Maurizio Meloni;

con Decreto n. 7 del 3 maggio 2018 il Direttore Generale, Ing. Maurizio Meloni, & stato nominato sostituto dei
Dirigenti dell’Area Amministrazione e Finanze, e dell’Area Pianificazione Programmazione e Controllo del
Gestore, in caso di assenze dal servizio per ferie, malattia o altro impedimento;

con Determinazione Dirigenziale n. 226 del 25 ottobre 2018 & stato conferito alla Dott.ssa Rita Depani,
Funzionario contabile D6, l'incarico di responsabile di Posizione Organizzativa del’Area Amministrazione e
Finanze, “Servizio contabilita, bilancio e patrimonio”, “Servizio gestione risorse umane”, “Servizio gare, contratti
e acquisti” con decorrenza dal 25 ottobre 2018 e fino al 24 aprile 2019.

Visto lo Statuto dell’Ente di Governo delll Ambito della Sardegna.

Richiamate:

la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 23 bis del 20 luglio 2016 con la quale sono stati impartiti
gli indirizzi in merito alle procedure concorsuali previste con il Piano assunzionale 2016 ed é stato disposto di
recepire anche per il futuro le disposizioni contenute nella suddetta Deliberazione;

la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 5 del 22 febbraio 2017 recante “Approvazione
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2017/2019 e del piano occupazionale dell’Ente,
ricognizione delle eccedenze di personale”, come modificata dalle Deliberazioni n. 26 del 29 giugno 2017 e n.
29 del 26 luglio 2017;

la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 30 del 26 luglio 2017 recante: “Approvazione
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2018/2020 e del piano occupazionale dell’Ente,
ricognizione delle eccedenze di personale” nel quale sono state previste anche le assunzioni a tempo
determinato, nei limiti consentiti dalla normativa vigente;
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la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 35 del 20 settembre 2017 con la quale sono stati stabiliti
i criteri cui attenersi al fine di procedere all'utilizzo di graduatorie vigenti di altre pubbliche amministrazioni del
comparto Regioni — Enti Locali per assunzioni di personale a tempo determinato e/o indeterminato, in ossequio
ai principi costituzionali di trasparenza, imparzialita ed efficienza dell’azione amministrativa;
la Deliberazione del Comitato istituzionale d’Ambito n. 2 del 31/01/2018, con la quale & stata approvata la
variazione della programmazione triennale del fabbisogno del personale 2018-2020 e del piano occupazionale
dell’Ente.

Considerato che con Determinazione Dirigenziale n. 84 del 22 giugno 2017:
é stata avviata la procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
per la copertura, tra l'altro, di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo per il Servizio Supporto legale,
URP e comunicazione istituzionale dell’Area Direzione Generale;
& stato approvato il bando di mobilita volontaria esterna predisposto sulla base delle norme vigenti, unitamente
allo schema di domanda di partecipazione alla procedura.

Preso atto che:

— il bando per la mobilitd volontaria esterna di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 84/2017 & stato
pubblicato sulla pagina principale del sito internet del’Ente e presso I'Albo Pretorio dal 26/06/2017 al
10/08/2017;

— entro il suddetto termine sono pervenute:

— n. 4 domande di partecipazione alla selezione per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo
Amministrativo per il Servizio supporto legale, URP e comunicazione istituzionale.

Rilevato che:

con Determinazione Dirigenziale n. 220 del 19 dicembre 2017 sono state approvate le graduatorie di merito
delle suddette selezioni;

con nota acquisita al prot. n. 6531 del 22 dicembre 2017 la candidata risultata vincitrice delle due selezioni ha
comunicato la propria rinuncia ad entrambe le posizioni;

non risultano altri soggetti idonei nelle graduatorie approvate.

Preso atto che con Determinazione Dirigenziale n. 233 del 27 dicembre 2017 €& stata avviata la procedura di
utilizzo delle graduatorie di altri enti del comparto Regioni ed Autonomie Locali, nel rispetto degli indirizzi stabiliti
dal Comitato Istituzionale d’Ambito con Deliberazione n. 35 del 20 settembre 2017.

Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 110 del 07/06/2018 con la quale a seguito dell’istruttoria preliminare
delle domande pervenute all’Ente, € stato approvato I'elenco dei soggetti individuati tra gli idonei secondo le
graduatorie in corso di validita e per le quali le Amministrazioni di appartenenza hanno comunicato la propria
disponibilita all’utilizzo da parte dell’Ente.

Rilevato che con Determinazione Dirigenziale n. 204 del 16 ottobre 2018 sono stati nominati i componenti della
commissione giudicatrice nelle persone dei signori:

— Ing. Maurizio Meloni, Direttore Generale del’lEGAS, Presidente, componente interno;

— Ing. Francesca Salis, Dirigente Tecnico dell’Area Pianificazione, Programmazione e Controllo del Gestore
dellEGAS, componente interno;

— Dott.ssa Donatella Garau, Responsabile | settore del Comune di Decimomannu, componente esterno.

— Dott. Serafino Pischedda dipendente Egas presso il Servizio Contabilita Bilancio e Patrimoni Area
Amministrazione e Finanze, segretario verbalizzante.

Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 215 del 19 ottobre 2018 con la quale sono stati approvati il verbale n.
1 e 'avviso di convocazione della selezione.

Considerato che in data 7 novembre 2018 si & tenuto il colloquio per I'assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo
Amministrativo della selezione pubblica per titoli e colloquio di cui in oggetto.

Preso atto del verbale n. 2 del 7 novembre 2018 nel quale vengono illustrati nel dettaglio i lavori della commissione
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giudicatrice.

Ritenuto necessario approvare il verbale n. 2 della selezione per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo
Amministrativo a tempo pieno ed indeterminato per I'’Area Direzione Generale (All. A), che viene acquisito agli atti
d’ufficio, nel quale si illustrano nel dettaglio i lavori della commissione giudicatrice, relativo al colloquio tenutosi il
giorno 7 novembre 2018 presso la sede dellEnte di Governo dell’Ambito della Sardegna.

Ritenuto altresi necessario approvare la graduatoria della selezione desumibile dal verbale n. 2.

Ritenuto, inoltre, riservarsi, con successivo provvedimento, di procedere all'assunzione presso 'lEGAS del suddetto
Istruttore Direttivo Amministrativo, previa acquisizione delle certificazioni di rito e al controllo sulle dichiarazioni
sostitutive ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n.445/2000.

Richiamato il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n.165.

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali’, ed in
particolare I'articolo 107, regolante funzioni e responsabilita della dirigenza.

DETERMINA

Di considerare la premessa come parte integrante della presente determinazione.

Di approvare il verbale n. 2 della selezione per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo a
tempo pieno ed indeterminato per I'Area Direzione Generale (All. A), che viene acquisito agli atti d’ufficio, nel quale
si illustrano nel dettaglio i lavori della commissione giudicatrice, relativo al colloquio tenutosi il giorno 7 novembre
2018 presso la sede dell’Ente di Governo delllAmbito della Sardegna.

Di approvare la graduatoria di merito della selezione in oggetto, come appresso indicato:

Candidato Punteggio Punteggio Totale titoli
titoli Colloquio
1 De Antoniis Silvia 4 30 34
2 Rombi Ivan 15 Assente -
3 Pisanu Maria Isabella 5 Assente -

Di dichiarare vincitore della selezione in oggetto la Dott.ssa De Antoniis Silvia, nata a (omissis).

Di disporre la pubblicazione dell’esito della selezione all’'albo pretorio on line del’Ente nonché nella sezione
Amministrazione trasparente, dando atto che il medesimo sostituisce a tutti gli effetti la comunicazione personale di
cui alla L. 241/90 e successive modifiche e integrazioni.

Di trasmettere la presente determinazione al Servizio Gestione risorse umane affinché si proceda, con successivo
provvedimento, all'assunzione del suddetto Istruttore Direttivo Contabile, previa acquisizione delle certificazioni di
rito e al controllo sulle dichiarazioni sostitutive ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. n.445/2000.

Di esprimere, ai sensi del comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, parere favorevole di regolarita tecnica,
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa posta in essere.

Di trasmettere la presente determinazione, unitamente alla documentazione relativa alla selezione in oggetto, al
segretario della commissione giudicatrice per gli adempimenti successivi.

Di trasmettere copia della presente determinazione al Servizio Affari Istituzionali per lavvio degli atti di
competenza.

Il Responsabile di P.O. Il Direttore Generale
Dott.Ssa Rita Depani Ing. Maurizio Meloni
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Area Amministrazione e Finanze Servizio Contabilita
VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
Il presente provvedimento & regolare sotto il profilo contabile e della copertura finanziaria. Si appone pertanto il

visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’articolo 147-bis, 1° comma, del D.Lgs.
18 agosto 2000, n.267.

Cagliari,
N° Impegno Accertamento Capitolo Anno Importo
1.
2.
3.
4.
5.
Il Direttore Generale
(Ing. Maurizio Meloni)
Responsabile del procedimento contabile
Area Direzione Generale Servizio Affari Istituzionali

CERTIFICATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE
Si certifica che il presente atto, esecutivo ai sensi dell’articolo 183, comma 7, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267,
dalla data di apposizione del visto di regolaritd contabile che ne attesta la copertura finanziaria, & in corso di
pubblicazione all’Albo di questo Ente a partire dalla data odierna per quindici giorni consecutivi.

Cagliari,

Il Funzionario
(Dott. )

Area Direzione Generale Servizio Affari Istituzionali

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente atto € stato pubblicato all’Albo di questo Ente per quindici giorni consecutivi dal
al

Cagliari,

Il Funzionario
(Dott. )




