SITUAZIONE A SEGUITO DELL'APPROVAZIONE DELLA DCIA N. 56 DEL 20.12.2021

Allegato A alla Deliberazione del CIA n. 5 del 3 febbraio 2022

0

ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA

ANDAMENTO ASSUNZIONI

PIANO TRIENNALE FABBISOGNI DEL PERSONALE 2022/2024

DOTAZIONE POSTI ASSUNZIONI ASSUNZIONI ASSUNZIONI ASSUNZIONI ASSUNZIONI
CATEGORIA DOTAZIONE AUTORIZZATA COPERTI PREVISTE AVVIATE AVVIATE DA AVVIARE DA AVVIARE
60% 2020 2021 2022 2023
1 (tempo det. Ex
L. . art. 110 TUEL
Dirigenti 2 2 2 sino al
31.12.2022)
7 2
(Aumentati di (1 derivante da 2
una unita a cessazione nel (1 derivante da
: seguito della 2021- conc. cessazione nel
D Tecnico soppressione del 5 3 Bandito con det. 2021 e 1da
posto di Istr. Dir. Dir.n.e 1da coprire mediante
Amm./Cont. in coprire mediante mobilita)
Area AF.) mobilita)
D Economista 2 (Det. Di 2 (Det. Di
- et. Dir. n. et. Dir. n.
ed esperto in 3 2 - 230 del 230 del
progr. econ. 11.11.2021) 11.11.2021)
fin.
D
Amm.vo/Cont. 5 E 8
1
(posto derivante
da cessazione
nel 2021 da
c assumere
Amministrativo 7 3 2 mediante
Contabile mobilita,
scorrimento di
graduatoria di
altro ente o
concorso)
C Amm.vo 6 3 3
C. Informatico 1 1 1
C Tecnico 3 1 1
1
(procedura
conclusa nel
B3 2 2 2 2021, a causa
del blocco
concorso
COVID)
TOTALE 36 22 17 5 1 4 1 0




SITUAZIONE A SEGUITO DELL'APPROVAZIONE DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE DI MODIFICA
PIANO TRIENNALE FABBISOGNI DEL PERSONALE 2022/2024

DOTAZIONE POSTI ASSUNZIONI ASSUNZIONI ASSUNZIONI ASSUNZIONI ASSUNZIONI
CATEGORIA DOTAZIONE AUTORIZZATA COPERTI PREVISTE AVVIATE AVVIATE DA AVVIARE DA AVVIARE
60% 2020 2021 2022 2023
1 (tempo det. Ex
- . art. 110 TUEL
Dirigenti 2 2 2 sino al
31.12.2022)
7 2
(Aumentati di (1 derivante da 2
una unita a cessazione nel (1 derivante da
: seguito della 2021- conc. cessazione nel
D Tecnico soppressione del 5 3 Bandito con det. 2021e1da
posto di Istr. Dir. Dir.n.e 1da coprire mediante
Amm./Cont. in coprire mediante mobilita)
Area AF.) mobilita)
D Economista 2 (Det. Dir.n 2 (Det. Dir.n
ed esperto in 3 2 - 230 del 230 del
progr. econ. 11.11.2021) 11.11.2021)
fin.
D
Amm.vo/Cont. 5 3 3
1*
(posto derivante
da cessazione
nel 2021 da
assumere
mediante
mobilita,
(e} scorrimento di
Amministrativo 7 3 2 graduatoria di
Contabile altro ente o
€oNncorso)
1
(posto derivante
da cessazione
nel 2022 da
assumere
C Amm.vo 6 3 3 mediante
mobilita,
scorrimento di
graduatoria
EGAS o
concorso)
C. Informatico 1 1 1
C Tecnico 3 1 1
1
(procedura
conclusa nel
B3 2 2 2 2021, a causa
del blocco
concorso
COoVID)
TOTALE 36 22 17 5 1 4 2 0

* Posto congelato sino al 1.01.2023 e condizionato alla cessazione definitiva dell’istruttore
amministrativo e al decorso degli otto mesi di periodo di prova.




