Allegato B) alla DCI n..43 del 28 settembre 2018

Ente di Governo dellAmbito della Sardegna

RICOGNIZIONE SPESE DI PERSONALE TRIENNIO 2019-2021

N.D Voce Rif. al bilancio Spesa Spesa Spesa
o 0 normativo ANNO 2019 ANNO 2020 ANNO 2021
Costo del personale a tempo indeterminato retribuzioni,
1 oneri previdenziali e irap + direttore generale fino al €770.000,00 €770.000,00 €770.000,00
09/03/2018
2 Costp de[ per;opalg a tempo determinato retribuzioni, €7.500,00 € €
oneri previdenziali e irap
3 Costo direttore generale dal 09/03/2018 Art.14, comma € 164.000,00 € 164.000,00 € 164.000,00
[ il i | 2 L. n. 89/2014
4 Altre spese per persor_1a_|e |m_p|egato con forme flessibili di € 4.800,00 € 4.800,00 € 4.800,00
lavoro (tirocinio+somministrazione)
Spese personale utilizzato in convenzione (quota parte di
5 . € € €
costo effettivamente sostenuto)
6 Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale € €
in posizione di comando
7 Incarichi dirigenziali ex art. 110 TUEL €
8 Personale uffici di staff ex art. 90 TUEL Circ. RGS 9/06 € € €
9 Irap tirocinio €410,00 €410,00 € 410,00
10 Straordinario € 3.702,38 € 3.702,38 € 3.702,38
1 Oneri per Iavoratori_ socie_zlmente utili+ costi trattamento € 2.700,00 € €
accessorio comando in uscita
12 Buoni pasto € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00
13 Assegno nucleo familiare € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00
14 Spese per equo indennizzo € € €
Spese per soggetti utilizzati a vario titolo senza estinzione Art. 1
15 | del rapporto di pubblico impiego in strutture & organismi | s57 b €.10.000,00 €.10.000,00 €.10.000,00
variamente partecipati o comunque facenti capo all’ente
s e P . L. 296/06
(unioni, istituzioni, consorzi, ecc.)
16 Fondo risorse decentrate personale non dirigente € 150.000,00 € 150.000,00 € 150.000,00
17 Fondo risorse decentrate personale dirigente € 182.650,00 € 182.650,00 € 182.650,00
17 TOTALE SPESE DI PERSONALE LORDE NEL TRIENNIO €1.318.762,38 € 1.308.562,38 € 1.308.562,38
(vocida1a16)
A DETRARRE
Rif. al Spesa da Spesa da Spesa da
N.D. Voce bilancio o detrarre detrarre detrarre
normativo ANNO 2019 ANNO 2020 ANNO 2021
18 € € €
19 Spese previste per categorie protette ex Legge n. 68/1999 Circ. RGS
(solo quota d’'obbligo) 9/06
Spese per contratti di formazione e lavoro prorogati per
20 I . € € €
espressa previsione di legge
Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti Circ. RGS
21 . O € € €
comunitari o privati 9/06
Spese per il personale trasferito dalla regione per I'esercizio di funzioni
22 € € €
delegate
o . Art. 1, c. 557, L.
23 Oneri dei rinnovi contrattuali 296/06 €
24 € € €
25 Spese per la formazione (50% Circ. RGS 9/06 €7.797,23 €7.797,23 €7.797,23
26 Spese per missioni Circ. RGS 9/06 €7.000,00 €7.000,00 €7.000,00
Spese per il personale comandato o utilizzato in convenzione da altre
27 amministrazioni per le quali e previsto il imborso a carico dell’'ente €17.350,00
utilizzatore




28 | TOTALE SPESE ESCLUSE NEL TRIENNIO (voci 19, 23, 27)

€17.350,00

29 SPESA DI PERSONALE NETTA 2019-2021 (rigo 17 - 28+25+26)

€1.316.209,61

€1.323.359,61

€1.323.359,61

30 LIMITE SPESA DI PERSONALE (50% entrate da quote consortili)

€ 1.325.000,00

€ 1.325.000,00

€ 1.325.000,00

DIFFERENZA

€8.790,39

€1.640,39

€1.640,39

Data 10/08/2018




