- ) N. 112 del 23/05/2019
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA, Al SENSI DELL’ART.30 DEL D.LGS.
N. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI DIRIGENTE AMMINISTRATIVO. APPROVAZIONE BANDO.
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ENTE DI GOVERNO DELL’AMBITO DELLA SARDEGNA
AREA AMMINISTRAZIONE E FINANZE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA, Al SENSI DELL’ART.30 DEL D.LGS. N.
165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO. APPROVAZIONE BANDO.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

con L.R. 4 febbraio 2015, n. 4 e ss.mm.ii. il Consiglio Regionale della Sardegna, in attuazione del D.Lgs.
3 aprile 2006, n. 152 ha istituito I'Ente di Governo dellAmbito della Sardegna, dotato di personalita
giuridica e autonomia organizzativa e patrimoniale, a cui sono attribuite le funzioni di organizzazione
territoriale del servizio idrico integrato;

con L.R. 11 dicembre 2017, n. 25 sono state apportate alcune modifiche alla L.R. 4/2015 istitutiva
dell’Ente;

con l'art. 12 comma 2 della L.R. 25/2017 & stato previsto che in attesa della modifica dello statuto e fino
all'elezione del nuovo comitato d'ambito, il Comitato € composto da cinque membri;

con deliberazione n. 1 del 22 gennaio 2018 si € dato atto dell'insediamento del Comitato Istituzionale
d’Ambito ed & stato eletto quale Presidente il componente sindaco Renzo Ponti;

con deliberazione n. 12 del 16 aprile 2018 ¢& stato stabilito di conferire 'incarico di Direttore Generale
dell’Ente di Governo del’Ambito della Sardegna all’'lng. Maurizio Meloni.

Richiamate:

la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 16 del 21 giugno 2016 recante “Approvazione
definitiva organigramma, dotazione organica e funzionigramma”;

la Deliberazione del Comitato Istituzionale d’Ambito n. 68 del 28 dicembre 2018 recante: “Approvazione
del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2019/2021 e ricognizione annuale delle eccedenze di
personale”.

Dato atto che la sopracitata programmazione prevede la copertura di n. 1 posto di dirigente Amministrativo a
tempo indeterminato e pieno da destinare all’area amministrazione e finanze.

Visto l'art. 30 del D.Igs. 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii., che disciplina il passaggio diretto di personale tra
Amministrazioni diverse.

Ritenuto necessario indire una selezione per mobilita esterna, ex. art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo
2001 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di Dirigente Amministrativo —
categoria Dirigenziale per I'area pianificazione programmazione e controllo del gestore.

Ritenuto pertanto necessario, per le motivazioni sopra indicate, approvare I'Avviso pubblico avente ad
oggetto “Bando di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Igs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto
a tempo indeterminato e pieno di Dirigente Amministrativo” (allegato “A”) e lo schema di domanda di
partecipazione (allegato “B”).
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Dato atto che & stato assolto I'obbligo di effettuare la ricognizione di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001
con comunicazione prot. n.1487 del 5 marzo 2019.

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e la normativa correlata in materia di pubblico impiego.

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Local”,
ed in particolare I'articolo 107, regolante funzioni e responsabilita della dirigenza.

DETERMINA

Di considerare la premessa come parte integrante della presente determinazione.

Di indire una selezione per mobilita esterna, ex. art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii. per
la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di Dirigente Amministrativo — categoria Dirigenziale
per 'area amministrazione e finanze.

Di approvare I'Avviso pubblico avente ad oggetto “Bando di mobilita volontaria, ai sensi dell’art.30 del D.Igs.
n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di Dirigente Amministrativo”
(allegato “A”).

Di approvare lo schema di domanda di partecipazione (allegato “B”).

Di procedere alla pubblicazione dell’avviso pubblico all’albo pretorio, sulla pagina principale del sito internet
del’Ente, nonché nella sezione “amministrazione trasparente”, sotto-sezione “concorsi’, per 30 giorni
consecutivi.

Di dare atto che il responsabile del procedimento ¢ il Direttore generale.

Di dare atto che e stato assolto I'obbligo di effettuare la ricognizione di cui allart. 34 bis del D.Lgs. n.
165/2001 con comunicazione prot. n.1487 del 5 marzo 2019.

Di esprimere, ai sensi del comma 1 dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, parere favorevole di regolarita
tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa posta in essere.

Di trasmettere copia della presente determinazione al Servizio Affari Istituzionali per I'avvio degli atti di
competenza.

Il Responsabile del Procedimento
Serafino Pischedda

[l Direttore Generale
Ing. Maurizio Meloni




AREA AMMINISTRAZIONE E FINANZE

Copia della presente determinazione sara trasmessa al Servizio Affari Istituzionali per I'affissione all’albo
pretorio dell’ente per la pubblicazione per quindici giorni consecutivi.

Cagliari, 23/05/2019

Documento Firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.




